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Visie en missie 
 
 
De laatste jaren is ontwikkelingssamenwerking voor lokale besturen in een stroomversnelling geraakt. 
Meer en meer besturen nemen ontwikkelingssamenwerking ernstig en bouwen hier een beleid rond uit, 
hoewel ontwikkelingssamenwerking geen kerntaak is van het lokale bestuur. De lokale besturen zijn 
relatief nieuwe actoren met een rol die verschilt van andere actoren op het terrein. Als pilootstad zat 
Leuven al een tijdje in deze stroomversnelling en wil het de ingeslagen weg verder bewandelen. De 
stad als bestuur staat immers het dichtst bij de bevolking en heeft een voorbeeldfunctie te vervullen, 
ook op het vlak van ontwikkelingssamenwerking. 
 
De sterktes van het huidige Leuvense beleid zijn de aanstelling van een schepen voor duurzame 
ontwikkeling en de ambtelijke ondersteuning door twee voltijdse Noord-Zuidambtenaren alsook 
duurzaamheidsambtenaren. Tevens heeft de stad een apart budget voor ontwikkelingssamenwerking 
en een erkende adviesraad. De Lokale Agenda 21 en het opstartende Netwerk Duurzaam Leuven 
dragen bij tot een sterke plaatselijke samenwerking op vlak van interne en externe duurzame 
ontwikkeling. 
 
Het Leuvense bestuur benadert de vier pijlers van duurzame ontwikkeling als één geheel. De sociale 
pijler beoogt een meer rechtvaardige samenleving, de ecologische streeft naar meer respect voor de 
draagkracht van de aarde, en de economische staat voor meer duurzame productie- en 
consumptiepatronen als voorwaarde voor een meer rechtvaardige wereldeconomie. De laatste maar 
daarom niet minder belangrijke pijler, is de participatieve, die de betrokkenheid van de burger en het 
middenveld moet stimuleren. 
 
De uitdagingen van duurzame ontwikkeling zijn de kloof wegwerken tussen arm en rijk, en het 
tegengaan van de aantasting van het milieu en van de uitputting van de natuurlijke hulpbronnen. Ook 
lokale besturen moeten hierbij hun verantwoordelijkheid opnemen. De rol van het Leuvense 
stadsbestuur is groot bij het stimuleren van een meer duurzame samenleving. Het is dan ook belangrijk 
het gehele beleid hierin te kaderen en geïntegreerd te benaderen. Bij de indirecte, positieve effecten 
van deze omkadering en integrale benadering kan ondermeer het bevorderen van vrede gerekend 
worden. 
 
De Noord-Zuidwerking van de stad Leuven wil bouwen op de visie van duurzame ontwikkeling en 
hierin haar eigen accenten leggen. Het is dan ook belangrijk de bestaande werking, waaronder een heel 
aantal initiatieven (Wereldfeest, 11.11.11-werking, Derdewereldraad, toelagen voor Leuvense 
verenigingen, Afrika Filmfestival… ), te behouden en te versterken. 
 
Tevens streeft het Leuvense Noord-Zuidbeleid naar een geïntegreerd beleid rond 
ontwikkelingssamenwerking en duurzame ontwikkeling: 

• Integratie van ontwikkelingssamenwerking en duurzame ontwikkeling in zoveel mogelijke 
beleidsdomeinen van de stad door een samenwerking met andere diensten, de vorming en 
opleiding van personeel, het stimuleren van een duurzaam aankoopbeleid, het gebruik van fair 
trade producten, het streven naar ethisch beleggen, een duurzaam gebouwbeheer… 

• Bijdragen tot een duurzamer Leuven, enerzijds door andere plaatselijke actoren aan te zetten 
tot meer duurzaam handelen, en anderzijds door samen te werken met bedrijven, 
kennisinstellingen, middenveldorganisaties, … in het Netwerk Duurzaam Leuven. 

• Verantwoordelijkheid opnemen ten aanzien van het Zuiden, ondermeer door een stedenband 
aan te gaan en door toelagen te voorzien voor ontwikkelingshelpers en 11.11.11. 

 



Het werken aan een intern en extern draagvlak voor duurzame ontwikkeling is een essentieel 
onderdeel. Door het toepassen van een eigen maatstaf voor het Noord-Zuidbudget, gekoppeld aan een 
groeipad, zal het stadsbestuur hiervoor de nodige middelen vrijmaken. 
Samen vormt dit de basis van een eigen identiteit en rol van de Noord-Zuidwerking van de stad 
Leuven. Het maakt een geïntegreerd beleid rond ontwikkelingssamenwerking en duurzame 
ontwikkeling zichtbaar voor bestuur, middenveld en inwoners. 
 
Strategische doelstellingen 
 

1. De stad Leuven wil met haar beleid ontwikkelingssamenwerking bijdragen tot een integrale 
benadering van duurzame ontwikkeling. In deze integrale benadering is er aandacht voor elk 
van de vier pijlers: de economische, ecologische, participatieve en sociale pijler. 

2. De stad Leuven wil haar specifieke rol als lokale overheid opnemen, zowel in het stimuleren, 
ondersteunen en/of mee coördineren van bestaande en nieuwe initiatieven, als in het 
uitbouwen van eigen activiteiten. 

3. De stad Leuven wil het draagvlak voor ontwikkelingssamenwerking en duurzame 
ontwikkeling zowel intern als extern verbreden door deze thema’s blijvend onder de aandacht 
te brengen. 

4. De stad Leuven wil haar netwerk voor ontwikkelingssamenwerking en duurzame 
ontwikkeling verder uitbouwen en gaat op zoek naar wederkerige relaties om haar eigen 
werking te verbeteren. 

 
Operationele doelstellingen (2008) 
 

1. De stad Leuven wil haar personeel blijven informeren over ontwikkelingssamenwerking en 
duurzame ontwikkeling. 

2. De stad Leuven wil ontwikkelingssamenwerking en duurzame ontwikkeling meer integreren 
in de werkingen van andere stadsdiensten. 

3. De stad Leuven wil optreden als partner in welbepaalde lokale initiatieven voor 
ontwikkelingssamenwerking en duurzame ontwikkeling. 

4. De stad Leuven wil het belang van lokale initiatieven voor ontwikkelingssamenwerking en 
duurzame ontwikkeling erkennen door ze te stimuleren en te ondersteunen. 

5. De stad Leuven wil haar verantwoordelijkheid ten aanzien van het Zuiden opnemen. 
6. De stad Leuven wil de intensiteit en gerichtheid van haar communicatie over 

ontwikkelingssamenwerking en duurzame ontwikkeling behouden en waar nodig 
optimaliseren, en dit zowel intern als extern. 

7. De stad Leuven zoekt naar wederkerige relaties binnen het Netwerk Duurzaam Leuven. 
8. De stad Leuven vervolgt haar zoektocht naar een nieuwe internationale stedenband 

ontwikkelingssamenwerking. 
 
Deze nota schetst de grote lijnen van het Leuvense beleid voor ontwikkelingssamenwerking en zal 
geconcretiseerd worden in jaarlijkse actieplannen. De adviezen van de stedelijke Derdewereldraad, de 
nieuwe project- en actieteams van het Netwerk Duurzaam Leuven, en  eventuele nieuwe convenants 
ontwikkelingssamenwerking met de Vlaamse Gemeenschap zullen leidraden zijn voor de invulling 
van deze actieplannen. Ook door een voortdurende monitoring en jaarlijkse evaluaties, zal dit beleid 
regelmatig bijgestuurd worden. 


